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RSI 2010 

Pour une première année, l’ASIMM et l’ISIQ sont fiers d’unir leurs compétences afin de réaliser 

le prochain Rendez-vous de la sécurité de l’information 2010 (RSI 2010). Dans le cadre de cet 

événement, toutes personnes intéressées à présenter un sujet d’intérêt issu du domaine de la 

sécurité de l’information sont invitées à soumettre leur projet. 

Événement 

L’événement aura lieu à Montréal, au Centre Mont-Royal (rue Mansfield), et se tiendra les 17 et 

18 mai 2010. Une journée spéciale composée de diverses formations sera également au 

programme le 19 mai 2010. Cet événement se veut haut en couleur avec ses nouveautés, sa 

vingtaine de commanditaires de prestige et ses quelques 350 participants attendus provenant des 

secteurs public et privé. 

Thématiques 

Cette année, le RSI 2010 souhaite offrir deux (2) journées thématiques (17-18 mai) où quelques 

20 cases horaires de 50 minutes seront disponibles. La première journée sera consacrée à la 

gouvernance de la sécurité de l’information tandis que la seconde, à la gestion opérationnelle et 

technique de la sécurité de l’information. Le comité organisateur du RSI 2010 invite donc toutes 

les personnes intéressées à soumettre leur proposition en vertu des critères suivants :  

� Le thème de la gouvernance de la sécurité de l’information s’adresse notamment à des 

gestionnaires et des conseillers œuvrant à un niveau stratégique d’organisations 

publiques ou privées. Afin de combler les besoins de cette thématique, les 

caractéristiques suivantes sont recherchées : 

�  Expertises et expériences des conférenciers 

�  Doit faire preuve d’originalité associée à des concepts novateurs 

�  Doit être fondé sur des expériences vécues (éviter les excès de théorie), par 

exemple : 

• Justification des investissements en sécurité de l’information 

• Espionnage industriel 

• Enjeux légaux 

• Cybercriminalité 

• Enjeux innovateurs à venir dans le domaine 

• Etc. 



 

 

� Le thème de la gestion opérationnelle et technique de la sécurité de l’information 

s’adresse notamment à des gestionnaires, à des conseillers et à des spécialistes 

techniques qui œuvrent dans les opérations (lignes d’affaires et TI) d’organisations 

publiques ou privées. Avec cette thématique, nous chercherons à comprendre comment 

les gens dédiés aux opérations adaptent leur quotidien aux règles et aux enjeux de 

gouvernance de la sécurité de l’information qui s’imposent de plus en plus chaque jour. 

Les instructions à retenir sont les suivantes : 

� faire preuve d’originalité et être exempt de grandes théories 

� présentation bien équilibrée (volet gestion vs volet technique) 

� suivre une démarche conventionnelle (mise en contexte, démarche, impact, 

conséquences et moyens utilisés pour ramener la situation) 

� présentation fondée sur des cas pratiques et qui suscite la curiosité et l’intérêt 

des publics cible par le biais d’innovations et de réussites qui ont su contribuer 

aux avancements d’une organisation. Par exemple :  

• Une journée dans la vie d’une équipe en gestion des incidents 

• Comment les responsables des lignes d’affaires intègrent les contraintes 

de sécurité dans leur quotidien ? 

• Comment s’y prend-on pour implanter et gérer un système de 

chiffrement?  

• Comment a-t-on géré efficacement une crise impliquant la relève 

informatique? 

• Démonstration d’un processus efficace associé au cycle de vie de la 

gestion des accès 

• Etc. 

Vous êtes tentés par l’expérience ? 

Les candidats pourront opter pour l’une ou l’autre des formules suivantes : conférence ou atelier 

ou bien proposer une formule différente qui ne manquera pas d’originalité. Les points suivants 

s’appliquent à tous les types de proposition : 

� La durée maximale d’une case horaire est de 50 minutes, incluant l’introduction et la 

période de questions. 

� Nous souhaitons néanmoins offrir aux candidates et candidats l’occasion de se 

produire sur une période étendue couvrant 2 cases horaires. Certaines disponibilités 

sont prévues à cet effet. Les personnes intéressées devront le spécifier et justifier 

dans leur proposition comment elles entendent combler cette période de 100 

minutes. 



 

 

Exigences des présentations  

Toutes les présentations sont soumises aux conditions suivantes : 

� Le matériel de présentation doit être produit sur le gabarit Microsoft PowerPoint 

fourni par le RSI 2010. 

� Une copie électronique des présentations (PPT ou PDF) devra être rendue 

disponible au RSI 2010 après la présentation. 

� La promotion d’un service ou d’un produit n’est pas admissible (selon les 

commentaires reçus antérieurement, ce type de discours n’est pas grandement 

apprécié des participants). 

� Les présentateurs doivent s’engager à ce que le contenu audio-visuel, recueilli 

durant la prestation, soit rendu public. Cependant, ceux ou celles qui désirent 

conserver la confidentialité du contenu de présentation pourront le faire en signant 

un formulaire d’exemption conçu à cet effet. 

Comment et quand s’inscrire? 

Pour soumettre une proposition, vous devez compléter le formulaire « Formulaire de 

proposition – conférencier » disponible au : www.colloque-rsi.com. Les propositions doivent 

être transmises par courriel à : programmation@colloque-rsi.com au plus tard le 10 janvier 2010 

à minuit. Suivant cette date, des rencontres avec les candidates et candidats pourront être 

organisées à des fins de complément de dossier. 

Sélection et communication des résultats 

Entre le 11 et le 21 janvier 2010, le comité de sélection analysera les propositions reçues et 

avisera toutes les candidates et tous les candidats de ses choix. La décision finale sera annoncée 

vers le 31 janvier 2010. Le comité de sélection RSI 2010 ne s’engage pas à retenir toutes les 

propositions reçues.  

Comité de sélection 

Le comité de sélection se compose d’au moins six (6) membres provenant à parts égales de 

l’ASIMM et de l’ISIQ. 

Merci pour l’intérêt que vous portez au RSI 2010 et n’hésitez pas à faire suivre cette invitation à 

toute personne désirant proposer sa candidature. 

 

Comité de programmation 

programmation@colloque-rsi.com 

 


